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KULTURELLE VIELFALT
IN DER BERATUNG MEISTERN

Interkulturalitat: Herausforderungen und Schwierigkeiten,
Methoden fur einen sicheren Umgang mit Interkulturalitat
Grundlagen Interkultureller Offnung: Was heiRRt
Interkulturelle Offnung?

Analyse: Wo steht unsere Beratungsstelle mit Blick auf
Interkulturelle Offnung?

Strategien und Methoden: Entwicklung (weiterer)
Schritte zur Interkulturellen Offnung

Verschiedene Biographien, Sprachkenntnisse und kulturelle Ein-
flisse pragen Thiringen heute. So vielfaltig wie die Gesellschaft
sind auch die (potentiellen) Klient*innen, die Beratungsstellen
aufsuchen. Kulturelle Unterschiede und die Folgen von Migra-
tionsprozessen kénnen Chancen, aber auch Herausforderungen
im Beratungsalltag darstellen.

Im Seminar lernen Sie das Konzept der Interkulturellen Offnung
kennen, das den professionellen Umgang mit vielfaltigen
Klient*innen unterstitzt. Gemeinsam erarbeiten wir Schritte
der Interkulturellen Offnung fur Ihre Beratungsstelle, um der
kulturellen Vielfalt aller (potentiellen) Nutzer*innen gerecht zu
werden und ihr gelassen und professionell begegnen zu kénnen.

Buchung & Fragen

Fachstelle Interkulturelle Offnung
AWO Mitte-West-Thuringen e.V.
Salvador-Allende-Platz 17

07747 Jena

www.fs-ikoe.de

Kulturelle Vielfalt in der Beratungsstelle
Tina Czada
t.czada@awo-mittewest-thueringen.de
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