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Stellenausschreibung 44/2021 
 

Heilpädagogische Fachkraft/ Heilerziehungspfleger*in 
 
Seit 100 Jahren schafft die Arbeit der Arbeiterwohlfahrt (AWO) Voraussetzungen für ein integriertes 
Leben in der Gemeinschaft. Unsere Arbeit wird geleitet von den Werten Toleranz, Gleichheit, Solidarität 
und Mitmenschlichkeit. Diese spiegeln sich in unserer gelebten Unternehmenskultur wider. Die AWO 
hat sich als Ziel gestellt, Menschen bei ihrem Leben in der Gesellschaft zu unterstützen, unabhängig 
davon, ob es sich um Kinder, Erwachsene, Senior*innen, Menschen mit Behinderung oder Menschen 
mit Migrationshintergrund handelt.  
 
Für unsere Kindertagesstätte „Rosa Luxemburg“ in Bad Langensalza suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für 30 - 40 Wochenstunden eine*n Heilpädagogische Fachkraft oder 
auch Heilerziehungspfleger*in. 
 
Die Kita „Rosa Luxemburg“ befindet sich am Stadtrand inmitten der Eigenheimsiedlung "Jüdenhügel" in 
Bad Langensalza. In unserer Kindereinrichtung betreuen wir täglich 85 Kinder im Alter von 1 bis 7 
Jahren. Davon stehen 24 Plätze für integrativ betreute Kinder zur Verfügung. Die Kita Rosa Luxemburg 
ist im Projekt „Thüringer Eltern-Kind-Zentrum (ThEKiZ)“ aktiv und  folgt dem Early Excellence Ansatz. 
Zusätzliche AG’s wie „Kleine Forscher“ und  "Kleine Sportler" runden unser Profil ebenso ab wie 
Krabbelstunden, der Storchentreff, die Musik–AG, Snouzeln, Physiotherapie, Logopädie, Ergotherapie 
und eine Englisch AG. 
 
Werden Sie Teil einer starken Gemeinschaft und bereichern Sie unser AWO-Team! 
 

Ihre Aufgaben:  

• Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern entsprechend der Struktur der Einrichtung unter 
Berücksichtigung der Inhalte der pädagogischen Konzeption des Hauses und des Thüringer 
Bildungsplanes 

• Tägliche Verwaltungsarbeit (Anwesenheitsführung, Aufnahme/Abmeldung innerhalb Gruppe) 

• Dokumentationserstellung 

• Elternarbeit 
 

Ihre Qualifikationen: 

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Heilpädagog*in, Heilerziehungspfleger*in 
oder gleichwertiger Abschluss nach ThürKitaG § 16  

• Offenheit und Kontaktfreudigkeit 

• Selbständiges Arbeiten 

• Identifikation mit den Zielen der AWO 

• Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit und Engagement  
 

Unser Angebot: 

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Unternehmen mit sozialer 
Verantwortung  

• Bezahlung nach Tarifvertrag in Anlehnung an TVÖD, betriebliche Altersvorsorge 

• Flache Hierarchien und ein angenehmes Arbeitsklima, Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Zahlreiche interne und externe Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein innovatives und engagiertes Team 

 

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Stellenausschreibung 

Nr. 44/2021 an: 

 
AWO Regionalverband Mitte-West-Thüringen e.V. 
Soproner Straße 1b 
99427 Weimar   
 
oder per Mail an: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de 


